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ANEXO 05

CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS ABIERTO DE
DOCENTES REGULARES EN INSTITUTOS Y ESCUELAS DE EDUCACION SUPERIOR

TECNOLOGICA PUBLICOS — AREQUIPA - 2024
RVM N° 226-2020-MINEDU

La Gerencia Regional de Educacion de Arequipa, de acuerdo con lo dispuesto en la RVM N° 226-2020-
MINEDU, CONVOCA al proceso de seleccion y contratacion de docentes regulares en las siguientes
posiciones vacantes (Ver anexos adjuntos).

Las personas interesadas en postular deben acreditar los siguientes requisitos:

Modalidad Presencial:

a) Grado académico o titulo registrado por la entidad competente, que sea equivalente o superior
al grado o titulo del programa formativo que brinda el instituto en el que se va a desempeniar.

b) Dos (2) afios de experiencia especifica en su especialidad o en la tematica a desempenarse,
distinta a la docente, desarrollada en los ultimos cinco (5) afios; o un (1) afio de experiencia como
formador-instructor en la especialidad a la que postula.

Para docentes de la especialidad:
b). Dos (2) afios de experiencia especifica en su especialidad o en la tematica a desempefiarse,
distinta a la docente, desarrollada en los Gltimos (5) afios; o un (1) afio de experiencia como
formador — instructor en la especialidad a la que postula.

Ademas, conforme al Convenio de Cooperacién entre el Instituto Superior Tecnoldgico La Recoleta y la
Gerencia Regional de Educacion de Arequipa, para la etapa de adjudicacién, el postulante debera presentar
la Propuesta del Promotor del IEST La Recoleta a favor suyo.

El cronograma del proceso de seleccion y contratacion de docentes regulares sera el siguiente:

ITEM ETAPA DIAS INICIO FIN
1 | Convocatoria del proceso 10 dias calendarios | 29/01/2024 | 07/02/2024
2 | Inscripcién de Postulates 7 dias calendarios* | 01/02/2024 | 07/02/2024
Evaluacién:
Evaluacién curricular 08/02/2024 | 09/02/2024
3 | Publicacién de Resultados Parciales Hasta 9 dias habiles | 12/02/2024 | 12/02/2024
Presentacion y absolucion de reclamos 13/02/2024 | 13/02/2024
Evaluacién de Sesion de Aprendizaje** 14/02/2024 | 15/02/2024
4 | Publicacién de Resultados Finales en el Cuadro de Méritos 1 dia habil 16/02/2024 | 16/02/2024
5 | Adjudicacion de posiciones vacantes y horas*** Hasta 2 dias habiles | 19/02/2024 | 20/02/2024
6 | Condiciones para suscripcién de contrato y su aprobacién Hasta 4 dias habiles | 21/02/2024 | 23/02/2024

* Estos dias estan incluidos dentro de los dias establecidos para la convocatoria
** Se aplicara sélo para los postulantes sin antecedentes de ejercicio docente
***Vigencia a partir del 01/03/2023



Los postulantes que obtengan el puntaje de 55 o mads en la evaluacion curricular, pasaran a la
siguiente etapa, que es la evaluacién de una sesion de aprendizaje, de acuerdo a los temas que el
comité de seleccién establezca al postulante, la misma que debera estar relacionada al programa
de estudios.

FORMA Y CANAL DE POSTULACION:

Los postulantes deberdn ingresar en la pagina web del Ministerio de Educacion y descargar los formatos
y anexos para el desarrollo del proceso de contratacién docente:

http://www.minedu.gob.pe/superiortecnologica/convocatoria.php

Ficha del postulante.

Adjuntar la declaracion jurada en el que el participante afirma no incurrir en los impedimentos
mencionados en la norma técnica y la veracidad de la informacién presentada, asi como el CV
documentado debidamente foliado de atras hacia adelante.

El proceso se llevara a cabo de acuerdo a cada instituto para ello tener en cuenta lo siguiente:

INSTITUTO CORREO ELECTRONICO

1

LA RECOLETA PRESENCIAL: Calle Recoleta 117-A, de 10:00 a 12:00 horas

Conforme el numeral 5.1.5 Impedimentos para postular al proceso de contratacion de docentes:
Se encuentran impedidos de postular al concurso para docentes, asistentes y auxiliares; asi como ejercer
la docencia o asistencia, quienes incurren en los siguientes supuestos:

a)

Encontrarse inhabilitado en el momento de la postulacién, o con un procedimiento administrativo
disciplinario iniciado por las faltas contenidas en el literal b) del articulo 83 de la Ley N° 30512, asi
como en el literal a) del articulo 162 de su Reglamento; o proceso penal abierto por acoso sexual.
Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcién publica, en los ultimos
cinco (05) afios.

Estar incluido en el Registro nacional de Sanciones contra Servidores Civiles.

Haber sido sancionado administrativamente por falta muy grave.

Haber sido sancionado administrativamente por falta grave, dentro de los ultimos cinco (5) afos.
Haber sido condenado con sentencia firme o consentida, o encontrarse investigado o procesado
por los delitos a que se refiere la Ley N° 29988 u otros delitos dolosos.

Haber superado la edad méaxima permitida para el cese de los docentes de la CPD, a excepcién de
los docentes extraordinarios.

Haber abandonado injustificadamente el servicio docente por mas de cinco (5) dias, consecutivos
o no consecutivos, durante los Gltimos tres (3) afios.

Cumplir una jornada laboral a tiempo completo en la misma institucidon u otra, que afecte la
jornada laboral de la posicién a la que postula.

Ser pariente hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y por razon de
matrimonio, con funcionarios de direccién y/o personal de confianza de la institucidn a la que
postula.

En caso algun postulante se encentre registrado en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos
(REDAM), debera cancelar su deuda o autorizar el descuento en planilla o por otro medio de pago del
monto de la pension mensual fijada en el proceso de alimentos, como condicidn previa a la suscripcion
del contrato.



Si el postulante ha incurrido o incurre en algunos de los supuestos antes mencionados, sera excluido
del proceso de seleccion. En caso, se tome conocimiento cuando el postulante haya firmado el
contrato docente, asistente o auxiliar, el director de la DRE o la que haga sus veces, dejara sin efecto
la resolucién que aprueba el contrato y lo resolvera unilateralmente debiendo informar al MINEDU.

Los docentes que hayan sido sancionados administrativamente por presentar documentos falsos o
adulterados no podran participar de nuevos procesos de contrataciéon a nivel nacional en los
siguientes cinco (5) afios, sin perjuicio de iniciar las acciones legales que correspondan por la presunta
comision del delito.

Arequipa, 29 de enero del 2024.

PLAZAS VACANTES

IESTP LA RECOLETA, C.M. 0745687, Distrito: Yanahuara, Provincia: Arequipa, Region: Arequipa
Instituto de convenio

Total | Jorn
N°® DATOS CARGO ASIGNATURAS/ AREAS Dict. | Lab.
TITULO |Pro. Técn. / Profesor Técn. fIng. Afin Pruebas de rendimiento de software
1 ESPECIALIDAD  [informatica / Sistemas Docente |Desarrollo Web en entorno Cliente 18 20
Estable lComercio electrénico
COD. NEXUS 111311C311A4 Inglés técnico |
TITULO JPro. Técn. / Profesor Técn. fIng. Afin Taller de programacion Web |
2 ESPECIALIDAD llnformética / Sistemas Docente |Disefio grafico publicitario | 19 0
Estable linvestigacién e innovacién tecnoldgica (DPW)
COD. NEXUS 111311C321A2
TITULO JPro. Técnico / Profesor / Ingeniero Seguridad de aplicaciones Web
3 I BOLSA DE JHerramientas informaticas 16 16
ESPECIALIDAD Jinformatica / Sistemas / Industrial HORAS |Comunicacién e interpretacién de textos Il
BOLSA HORAS (Cuidando el medio ambiente |
TITULO JLic.Educ.; Bac. Mecan.; Mg. Cs. Educ. Maquinas de Control Numérico Computarizado
ESPECIALIDAD IFis.AMalem..‘ Gerencia Estratégica. Biouiie Dibujo asistido por ordenador
4 REEMPLAZO DE TITULAR Estable (Cilculo de elementos de maquinas 20 40
COD. NEXUS |111311C321A3 Fundamentos de investigacion
Proyectos de investigacion e innovacion tecnologica




